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La presente compilacidon de los Estatutos Sociales contiene la reforma estatutaria aprobada por la
Asamblea General de Accionistas de BOGOTABIO S.A.S en reunién extraordinaria celebrada el 29 de
febrero de 2024 y la reforma estatutaria aprobada en reunién extraordinaria celebrada el 17 de
enero de 2025.

ESTATUTOS SOCIALES DEL CENTRO DE DESARROLLO TECNOLOGICO DE PRODUCCION DE
VACUNAS - BOGOTABIO S.A.S.

CAPITULO | - DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Razén Social y Forma. La compaiiia es una sociedad comercial por acciones simplificada
del sector de ciencia, tecnologia e innovacion, de nacionalidad colombiana, y tendrd la denominacién
social de Centro de Desarrollo Tecnoldgico de Produccién de Vacunas - BogotaBio S.A.S. (en adelante
la Sociedad), pudiendo usar la denominacién “Center of Technology Development for Vaccine
Production BogotdBio S.A.5",1a cual se encuentra regida por las cldusulas contenidas en estos
estatutos sociales, en la Ley 1258 de 2008 y sometida al régimen juridico previsto en el Decreto-Ley
591 de 1991, en el Decreto-Ley 393 de 1991 y demds normas aplicables. La sociedad podra identificarse
para todos los efectos, en todas sus actuaciones juridicas y transacciones comerciales como BogotdBio

S.A.S o con el nombre comercial BogotdaBio.

Articulo 2.- Régimen y Naturaleza. BogotdBio es una sociedad por acciones simplificada, constituida
por sus accionistas con el objetivo de obtener un retorno sobre sus inversiones, de economia mixta,
para el desarrollo de actividades cientificas y tecnoldgicas, de conformidad con lo previsto en el
articulo 3 del Decreto — Ley 393 de 1991. El régimen juridico aplicable a sus actos, contratos, y a sus
relaciones laborales, asi como a las operaciones de crédito que celebre, sera el de derecho privado,
previsto para las sociedades de esta naturaleza, en las normas aplicables a estas actividades,
incluyendo, sin limitacion, el Cédigo de Comercio, Cddigo Civil, Cédigo Sustantivo del Trabajo y demas

normas que los adicionen, modifiquen o sustituyan.

Articulo 3.- Vinculacion. La Sociedad estara vinculada a la Secretaria Distrital de Salud de la Alcaldia

Mayor de Bogota, en los términos de la Ley aplicable.
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Articulo 4.- Objeto Social. El objeto social principal de la Sociedad, en cumplimiento y observancia
de los principios y normas aplicables vigentes, comprenderd el desarrollo de proyectos de
investigacion cientifica y tecnoldgica, asi como la aplicacién de tecnologias nacionales y extranjeras
con el propésito de: (i) investigar, innovar, fabricar, producir, comprar, vender, comercializar,
distribuir, importar y exportar por cuenta propia o de terceros toda clase de productos biolégicos,
medicinales, farmacéuticos, como vacunas para humanos y medicamentos, entre otros, que hagan
parte de sus planes, programas y procesos de desarrollo y/o produccion, incluidas sus actividades
complementarias y suplementarias, dentro del territorio nacional y en el exterior y en conexién con
el exterior, empleando para ellos bienes, activos y derechos propios o ejerciendo el uso y goce sobre

bienes, activos y derechos de terceros.

Asi mismo, la Sociedad podra desarrollar las siguientes actividades comerciales: (ii) realizar y apoyar
estudios cientificos y de investigacidn, incluyendo estudios epidemioldgicos, preclinicos y clinicos en
materia farmacéutica, de bioldgicos y biotecnologia; (iii) la realizacién de actividades y/o programas
de informacién y/o capacitacidn y/o educacién no formal y/o divulgaciéon a la comunidad médicay al
publico en general dentro del marco legal aplicable sobre vacunas, bioldgicos, medicamentos, entre
otros; (iv) importar para prestar, alquilar y/o revender los implementos necesarios para el uso
adecuado de sus productos por parte de consumidores y prestar la asistencia técnica que se requiera;
(v) desarrollar y licenciar de manera directa o mediante contrato, software y plataformas orientados
a la trazabilidad de sus productos, epidemiologia, seguimiento a intervenciones terapéuticas,
asesoria médico cientifica; (vi) representar firmas nacionales o extranjeras involucradas en la
industria de los farmacéuticos, la biotecnologia y los bioldgicos; (vii) investigar, producir, distribuir,
vender y /o mercadear productos y elementos relacionados con farmacéutica, biotecnologia y
bioldgicos y afines; (viii) establecer, explotar, usar, instalar, ampliar, expandir, renovar o modificar
plantas de investigacion y desarrollo, fabricacién, produccion, llenado o cualquier otra modalidad
escogida, exportacion, distribucidn, y sus diferentes elementos, para uso privado o publico

nacionales o internacionales; (ix) cualquier actividad licita bajo las normas colombianas.
En desarrollo de su objeto social principal la Sociedad podra:

(a) Celebrar y ejecutar dentro o fuera de la Republica de Colombia en su propio nombre o por
cuenta de terceros, o en participacion con ellos, todo tipo de actos, contratos y operaciones
gue sean necesarios o convenientes para cumplir o facilitar las actividades de su objeto y que
de manera directa se relacionen con el mismo, o tiendan a complementarlo, de acuerdo con
las normas legales vigentes, incluyendo, sin limitacidn, (i) contratos de suministro y/o de venta
de biolégicos, (ii) contratos para la investigacion y desarrollo de bioldgicos y (iii) contratos para
la elaboracidn de ensayos clinicos (iv) contratos para el llenado y terminado (fill and finish) de
productos bioldgicos y (v) otros contratos ajustados a la consecucidn de los fines sociales.
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Construir, montar, instalar, administrar, modificar, y operar una o varias plantas, fabricas o
centros para el desarrollo y produccidn de bioldgicos, para comercializar productos y prestar
los servicios contemplados dentro de su objeto social;

Adquirir, como propietario o a cualquier otro titulo y enajenar, toda clase de bienes muebles
o inmuebles, asi como darlos o tomarlos en arrendamiento, pignorarlos o hipotecarlos, segin
el caso, con el fin de permitir o garantizar la producciéon y comercializacién de productos y la
prestacion de los servicios que constituyen su objeto;

Adquirir, administrar o hacer toda clase de instalaciones comerciales relacionadas con el
desarrollo eficiente de su objeto social, tales como plantas de produccién, centros de
investigacion y desarrollo, oficinas, etc.;

Adquirir a cualquier titulo, importar o exportar, distribuir o vender toda clase de bienes,
equipos, materias primas e insumos, y abrir y administrar, directa o indirectamente, los
establecimientos de comercio que sean necesarios para ello;

Enajenar, arrendar, gravar y administrar en general los bienes que componen el patrimonio
social;

Formar parte de otras sociedades que tengan como objeto social actividades conexas,
complementarias, iguales o similares, afines y/o accesorias, sea como constituyente o
aportante, absorbiéndolas o fusionandose con ellas;

Celebrar todo tipo de alianzas y asociaciones, tales como “joint venture”, uniones temporales,
consorcios y contratos de cuentas de participacion, etc.;

Celebrar contratos de cualquier naturaleza juridica respecto de la propiedad intelectual e
industrial, tales como, marcas, derechos de autor, imagen, patentes, concesiones,
representaciones, explotacion de modelos, nombres comerciales o industriales, insignias, etc.

Contratar para si préstamos, girar, endosar, aceptar, descontar, lo mismo que negociar otros
documentos de crédito, seguin lo reclame el desarrollo de los negocios sociales;

Tomar o dar dinero en mutuo acuerdo y con sujecion a las disposiciones legales que rigen su
actividad, asi como (i) celebrar operaciones de endeudamiento mediante la colocacién de
bonos, papeles comerciales, o cualquier otro tipo de valores que la Sociedad esté facultada
para emitir conforme a las disposiciones legales vigentes, y (ii) celebrar todo tipo de
operaciones de cobertura y derivados conforme a las disposiciones legales vigentes;

Celebrar, en ejercicio de las actividades sociales, toda clase de operaciones con todo tipo de
empresas e instituciones financieras y compafiias aseguradoras;
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(m) Organizar, promover, formar y financiar sociedades o empresas que tiendan a facilitar,
ensanchar, complementar, etc., los negocios sociales dentro o fuera del pais, y suscribir
acciones o cuotas en ellas;

(n) Transigir, desistir y someter a decisiones arbitrales los asuntos en que tenga interés frente a
terceros;

(o) Colocar sus excedentes de tesoreria y sus reservas en el mercado de capitales, de manera
transitoria o permanente, suscribiendo bonos, adquiriendo titulos, acciones, derechos,
efectuando depdsitos o realizando cualquier tipo de operaciéon con entidades financieras
autorizadas; asi mismo, realizar con entidades financieras o no operaciones de tesoreria con
el fin de obtener liquidez, bajo criterios de riesgos profesionales;

(p) Ligquidar, cobrary recaudar el importe de los servicios que preste conforme a las disposiciones
legales, y realizar operaciones de recaudo, recibo, enajenacion y entrega de titulos valores y
documentos necesarios, para el desarrollo de su actividad, y otorgar la financiacion necesaria,
asi como liquidar, cobrar y recaudar recursos de terceros en virtud de la Ley o de acuerdo con
los contratos que suscriba.

(q) Gestionar, operar y explotar bienes o conjuntos de bienes propios o de terceros para la
investigacion, produccién de bioldgicos, comercializacion y distribucidon en el Distrito de
Bogot3, el pais y/o la regidn;

(r) Promover y fundar establecimientos, almacenes, depdsitos o agencias en Colombia o en el
exterior;

(s) Girar, aceptar, endosar, cobrar y pagar toda clase de titulos valores;

(t) Participar en licitaciones y concursos publicos y privados, contrataciones directas vy
cualesquiera otros procesos de seleccidn o contratacién;

(u) Celebrarlos contratos de transporte, seguroy de cuentas en participacién; importar, exportar,
realizar operaciones de comercio nacional e internacional, asi como representar, agenciar y
distribuir toda clase de bienes y servicios, relacionados con el objeto social principal.

Paragrafo Primero: En desarrollo del objeto social antes enunciado, la Sociedad podra participar en
todo tipo de contrataciones publicas y privadas, bien sea de manera directa a través de contratos
marco, alianzas estratégicas, convenios interadministrativos, licitaciones publicas, licitaciones
privadas, concursos de cualquier naturaleza, de manera directa o en sociedad, unién temporal,
consorcio, alianza o cualquier tipo de estructura vélida y aceptable bajo la ley aplicable, a través de los

esquemas institucionales distritales, municipales, departamentales o nacionales a que haya lugar.
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Paragrafo Segundo: La Sociedad no podrd realizar ningin negocio juridico encaminado al

otorgamiento de garantias o avales a terceros.

Articulo 5.- Domicilio Principal, Sucursales y Agencias. El domicilio principal de la Sociedad sera la
ciudad de Bogota Distrito Capital, Colombia. Por decisién de la Junta Directiva, se podra establecer y
reglamentar el funcionamiento de otras sucursales, agencias y oficinas en cualquier lugar del
territorio nacional o en el exterior. Los administradores de las sucursales seran designados por la
Junta Directiva y ella les fijara en cada oportunidad sus facultades y atribuciones, las cuales deberdn

constar en el correspondiente poder.

Articulo 6.- Duracion. El término de duracién de la Sociedad sera indefinido.

CAPITULO Il - DEL CAPITAL, DE LAS ACCIONES Y DE LOS ACCIONISTAS

Articulo 7.- Capital Autorizado. El capital autorizado de la Sociedad sera de UN BILLON DE PESOS
(51.000.000.000.000), dividido en mil millones de acciones nominativas ordinarias de un valor
nominal de MIL PESOS ($1.000) cada una. El Capital de la Sociedad estara dividido en dos (2) series

de acciones, asi:

Tipo de Cantidad
accion

Clase A 500.000.001
Clase B 499.999.999

Las “Acciones Clase A” seran suscritas por entidades publicas unicamente. Las “Acciones Clase BY

serdn suscritas por entidades privadas.

En el evento en que Acciones Clase A sean enajenadas a favor de entidades privadas, se convertiran
de manera automatica en Acciones Clase B. En el evento en que las Acciones Clase B sean enajenadas

a entidades publicas colombianes, se transformaran de manera inmediata en acciones Clase A.
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Articulo 8.- Capital suscrito. El capital suscrito al momento de la constitucion de la Sociedad sera de
DIECISEIS MIL MILLONES DE PESOS ($16.000.000.000), distribuido de la siguiente manera entre los

accionistas constituyentes de la Sociedad:

Composicidn inicial del capital suscrito:

Accionista No. de Tipo de Capital suscrito Porcentaje
acciones acciones en pesos
Secretaria Distrital de 8.000.000 Tipo A 8.000.000.0 50%
Salud 00
ATENEA 8.000.000 Tipo A 8.000.000.0 50%
00

El capital suscrito sera pagado conforme con el siguiente cronograma de pagos (en pesos

colombianos):

La Secretaria Distrital de Salud pagara el capital suscrito mediante este acto dentro de los

dos (2) afios siguientes a la suscripcién del presente documento.
Atenea pagara el capital suscrito mediante este acto de la siguiente manera:

a) La suma de CINCO MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS
SESENTA MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($5.898.660.400), como aporte en especie,
dentro de los treinta (30) dias habiles siguiente a la constitucidn de la Sociedad. Al efecto,
las Partes aceptan que sera considerado como aporte en especie los costos preoperativos
incurridos para la constitucion de la Sociedad y el disefio de la transaccidon, que sumany
que corresponden a lo siguiente:

Concepto: Consultoria especializada para la estructuracidn legal, empresarial y financiera
del proyecto de ciencia, tecnologia e innovacion “Centro de Desarrollo Techoldgico para
la Produccion e Investigacion de Biologicos en Bogotad”

Proveedor: UT ATENEA PROFIT — DURAN & OSORIO Valor: $5.898.660.400

Total aporte: $5.898.660.400

b) La suma de DOS MIL CIENTO UN MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL
SEISCIENTOS PESOS ($2.101.339.600) en efectivo, dentro de los dos (2) afios siguientes a
la suscripcion del presente documento.

Articulo 9.- Acciones de Industria. La Sociedad podra crear acciones de industria, las cuales tendran

los mismos derechos que las acciones ordinarias.
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Articulo 10.- Derechos que confieren las acciones. Cada accion conferira los siguientes derechos a

su titular:

El de participar en las deliberaciones de la Asamblea General de Accionistas y votar en ella;
El de percibir una parte proporcional de los beneficios sociales establecidos por los balances
de fin de ejercicio;

3. Elde negociar las acciones con sujecién a la ley y a los estatutos;

4. Eldeinspeccionar los librosy papeles sociales dentro de los quince (15) dias habiles anteriores
a las reuniones de la Asamblea General de Accionistas en que se examinen los balances de fin
de ejercicioy

5. El de recibir, en caso de liquidacidn de la compaiiia, una parte proporcional de los activos
sociales, una vez pagado el pasivo externo de la Sociedad.

Articulo 11.- Naturaleza de las Acciones. Las acciones serdn nominativas, de igual valor y deberan

ser inscritas en el libro que la Sociedad lleve conforme a la Ley.

Mientras subsista el derecho de preferencia y las demas restricciones para su enajenacion, las

acciones no podrdn negociarse sino con arreglo a lo previsto en los presentes Estatutos.

Articulo 12.- Restriccion a la Negociacion de Acciones. Las Acciones Clase B no podran ser enajenadas
por el titular de la accién dentro de los cinco (5) afios siguientes contados a partir de la primera
suscripcién (periodo de no negociabilidad) de Acciones Clase B o el 31 de diciembre de 2028 cualquiera
que ocurra primero. Esta restriccion constara tanto en el libro de accionistas de la Sociedad, como en
los certificados de las Acciones Clase B que sean emitidas, de conformidad con lo sefialado en el

articulo 13 de la Ley 1258 de 2008.

Una vez superado el periodo de restriccion a la negociacion de acciones (cuando éste fuera aplicable),
los titulares de las Acciones Clase B podran transferir libremente, total o parcialmente, las acciones.
Sin embargo, la transferencia de las Acciones Clase B estaran sometidas a derecho de preferencia a
favor de los Accionistas Clase A, quienes tendran la primera opcion de adquirir tales acciones al valor
que resulte del avalio que de las mismas haga una firma de banca de inversidon con reconocimiento
internacional y experiencia en valoracion de sociedades de economia mixta en Colombia,
seleccionada por los Accionistas Clase A de una lista de al menos cinco (5) firmas, conformada por el

Accionista Clase B.
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Presentada la lista por el Accionista Clase B y siempre que las firmas alli contenidas cumplan con los
requisitos previstos en estos Estatutos, los Accionistas Clase A tendran quince (15) Dias Habiles para
seleccionar la firma de su preferencia, y de no realizar la selecciéon en dicho plazo, el avallo lo
realizard la firma de banca de inversién incluida como primera opcién en el listado suministrado por
el Accionista Clase B. Los costos de la valoracion por parte de la banca de inversién correrdn por

cuenta del Accionista Clase B.

Una vez la firma de banca de inversion profiera su dictamen definitivo los Accionistas Clase A tendran
ciento veinte (120) dias calendario para manifestar si ejercen o no su derecho de preferencia. En caso
de no ejercerlo, o de no manifestarse en dicho plazo, o de no ejercerlo sobre la totalidad de las
Acciones Clase B, el Accionista Clase B tendrd 90 dias calendario desde dicho momento para
transferir las acciones a un tercero a un precio no inferior al del dictamen proferido por la banca de

inversion.

Las Acciones Clase A no estardn sometidas a derecho de preferencia y su enajenaciéon seguira lo

previsto en la Ley 226 de 1995 en materia de venta de propiedad accionaria del Estado.

Con ocasion del ejercicio de la transferencia de las acciones en los términos de esta Seccidn, a partir
del momento en que las acciones sean transferidas en los términos de la ley colombiana, se
entenderdn igualmente terminados el Contrato de Transferencia Tecnoldgica, el Contrato de

Asistencia Técnica y el Contrato de Respaldo.

Articulo 13.- Opcidn Call.

Los Accionistas Clase A podran ejercer una opcidon de compra (opcién call) sobre las Acciones Clase

B, al valor nominal de éstas, cuando ocurra alguno de los siguientes eventos:

a) Cualquier incumplimiento del Accionista Clase B en cuanto al pago de las Acciones Clase B
suscritas. En este caso, la opcidn se limitara a las Acciones Clase B del accionista incumplido.

b) Incumplimiento del Accionista Clase B o sus sociedades relacionadas en sus obligaciones del
Contrato de Transferencia Tecnolégica o del Contrato de Asistencia Técnica que hubieran sido
declaradas por el juez del contrato o el mecanismo de solucién de controversias previsto y
pudieran dar lugar a la terminacién anticipada del contrato correspondiente. En este caso, la
opcion se limitara a las Acciones Clase B de propiedad del contratista incumplido, de su matriz,
filial, subsidiaria o de otras subsidiarias de su matriz, o de cualquier otra empresa a la que le
hubiera cedido o traspasado las acciones, de conformidad con los presentes Estatutos.

c) Condena o declaratoria de culpabilidad del Accionista Clase B, su matriz o sus filiales, por
cualquier actividad relacionada con corrupcién, lavado de activos o financiacién del
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terrorismo en Colombia o en cualquier otra jurisdiccion que haga parte de la Convencién de
las Naciones Unidas contra la Corrupcién (2003), cuando la misma fuera el resultado de
cualquier actuacién en la que hubiera incurrido, por accién u omision, cualquier miembro de
la alta gerencia de los Accionistas Clase B, su matriz o sus filiales.

Previo al pago de las acciones que se derive de la aplicacion de la opcidn call, la Sociedad autoriza
a los Accionistas Clase A a deducir cualquier suma a cargo del Accionista Clase B o de quien fuera
titular Contrato de Transferencia de Tecnologia o del Contrato de Asistencia Técnica, incluyendo los

perjuicios causados a la Sociedad, sanciones y cldusula penal, entre otros.

En el caso en que la opcidn call se aplique como consecuencia en la mora en el pago de las acciones,
los Accionistas Clase A tendrdn la opcién sobre las acciones suscritas y pagadas y sobre las acciones
en mora. Estas ultimas las pagaran directamente a la Sociedad. Lo anterior sin perjuicio de la

sancién por mora y de los perjuicios que por este hecho se llegasen a causar a la Sociedad.

Con ocasion del ejercicio de la opcidn call, a partir del momento en que las acciones sean transferidas
a los Accionistas Clase A en los términos de la ley colombiana, se entenderan igualmente terminados
el Contrato de Transferencia Tecnoldgica, el Contrato de Asistencia Técnica y el Contrato de

Respaldo.

Articulo 14.- Enajenacion a Matrices y Subordinadas. Se acuerda que ni el periodo de no
negociabilidad de las acciones ni el derecho de preferencia aqui establecido sera aplicable a los
casos de enajenacidn que se efectle entre matrices y subordinadas y/o entre subordinadas de una
misma matriz, entendiéndose incluidas dentro del concepto de subordinadas, a las filiales y
subsidiarias de la matriz. En consecuencia, en los casos previstos en este articulo la enajenaciéon de

las acciones es libre.

Para efectos del presente articulo, se entenderad por matriz, subordinada, filial y subsidiaria lo

establecido en el articulo 26 de la Ley 222 de 1995.

Articulo 15.- Emision y colocacion de acciones. La Emisidn de acciones que se encuentre en la reserva
de la Sociedad serd competencia de la Asamblea General de Accionistas, y deberan ser colocadas de

acuerdo con el reglamento de emisién y colocacién que apruebe la Junta Directiva.
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Articulo 16.- Derecho de preferencia en la emision de acciones. Las acciones que emita la Sociedad
estaran sometidas a derecho de preferencia a favor de los accionistas, considerando en todo caso
el tipo de acciéon emitida y la naturaleza del accionista. De esta manera, en caso de nuevas
emisiones, cada accionista podrd suscribir un nimero de acciones de su clase, proporcional a las
gue posea a la fecha en que se apruebe el reglamento de colocacién e igualmente en caso de que
algln accionista decida no suscribir acciones, los demas accionistas pueden acrecentar su porcidn
de acciones a suscribir en una o varias rondas segun lo establezca el reglamento de colocacion de

acciones.

El derecho de preferencia también serd aplicable para la emisién de cualquier otra clase de titulos
representativos de capital, lo cual incluye bonos obligatoriamente convertibles en acciones con
dividendo preferencial y sin derecho a voto, las acciones con dividendo fijo anual, las acciones

privilegiadas y cualquier tipo de titulo representativo de participacién accionaria.

Articulo 17.- Voto Muiltiple. Salvo decisién de la Asamblea de Accionistas aprobada con la mayoria
prevista en el Articulo 37.- de estos estatutos, no se emitirdn acciones con voto multiple. En caso
de emitirse acciones de esta naturaleza, la Asamblea de Accionistas también aprobara la reforma a
las disposiciones sobre quérum y mayorias decisorias que sean necesarias para darle efectividad al

voto multiple que se establezca.

Articulo 18.-Adquisicion de Acciones Propias. La Sociedad podra adquirir sus propias acciones por
decisién de la Asamblea de Accionistas, aprobada con la mayoria prevista en el Articulo 37.- de
estos estatutos. Para realizar esta operacion, la Sociedad deberd emplear fondos tomados de las
utilidades liquidas, requiriéndose, ademas, que dichas acciones se encuentren totalmente
liberadas. Mientras estas acciones pertenezcan a la Sociedad, quedaran en suspenso los derechos

inherentes a ellas.

Articulo 19.- Titulos de Acciones. A todo suscriptor se le hara entrega de los titulos que justifiquen
su calidad de accionista. Los titulos serdn nominativos y se expedirdn en series continuas, con las
firmas del Representante Legal y el Secretario General y en ellos se indicara: 1.- El nombre de las
personas en cuyo favor se expiden; 2.- La denominacion de la sociedad, su domicilio principal 3.- La

cantidad de acciones que representa cada titulo, el valor nominal de las mismas, la indicacién de si
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son Acciones Clase A o Acciones Clase B; y 4.- Al dorso una descripcidon de los derechos vy las

restricciones aplicables segun el tipo de accién.

Paragrafo: Antes de ser pagadas totalmente las acciones sdlo podran expedirse certificados
provisionales, con las mismas especificaciones que los definitivos. La transferencia de los
certificados provisionales se sujetara a las mismas condiciones previstas para la transferencia de las
acciones, y por el importe no pagado a la Sociedad responderan solidariamente el cedente y el
cesionario. Pagadas totalmente las acciones se cambiaran los certificados provisionales por titulos

definitivos.

Articulo 20.- Pérdida o Extravio de Titulos o Certificados. Los titulos o certificados de acciones
extraviados o deteriorados seran repuestos por la Sociedad a solicitud y a costa del interesado que
aparezca inscrito en el registro de acciones como accionista, quien debera comprobar el hecho, en
los casos de hurto, ante los administradores, conforme a la Ley. Cuando el duplicado se solicite por
pérdida del titulo, el propietario que aparezca inscrito en el registro de acciones dara la garantia
gue le exija el Gerente. En caso de deterioro, la expedicidn del duplicado requerira la entrega, por
parte del accionista, del titulo o certificado original para que la Sociedad lo anule. El titulo asi
repuesto llevara constancia de ser duplicado y hara referencia al nimero del que sustituye. Si el
titulo apareciere posteriormente, el accionista deberd devolver el original a la Sociedad para su

destruccion.

Articulo 21.- Impuestos Sobre Titulos. Son de cargo de los accionistas los impuestos que graven la
expedicion de titulos de acciones, lo mismo que las transferencias, transmisiones o mutaciones del

dominio de ellas, por cualquier causa.

Articulo 22.- Libro de Registro de Accionistas. La Sociedad inscribird las acciones en un Libro de
Registro de Accionistas registrado en la Cdmara de Comercio de Bogota en el cual se anotaran los
titulos expedidos, con indicacién de su nimero, y la fecha de inscripcion; la enajenacion o traspaso
de acciones; los embargos y demandas judiciales que se relacionen con ellas y las prendas y demds

gravamenes o limitaciones de dominio.
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Articulo 23.- Accionistas en Mora. Si un Accionista Clase B no paga (total o parcialmente) el valor
correspondiente a aquellas acciones que haya suscrito dentro del plazo establecido en los Estatutos
o en el respectivo reglamento de colocacién de acciones, , la Sociedad podra vender por cuenta y
riesgo del socio moroso dichas acciones e imputar las sumas recibidas a la liberacién del numero de
acciones correspondientes a las cuotas pagadas, previa deduccion de un veinte por ciento (20%) a
titulo de indemnizacién, o demandarlo ejecutivamente. Lo anterior, sin perjuicio de la opcién call a

la que se refiere el Articulo 13.- de estos Estatutos.

CAPITULO Il - ORGANOS DE LA SOCIEDAD

Articulo 24.- Organos de la Sociedad. La Sociedad tiene los siguientes érganos de direccién,
administracién y fiscalizacion: 1.- Asamblea General de Accionistas. 2.- Junta Directiva; 3.- Gerente.;

4.- Revisor Fiscal.

Titulo |

De la Asamblea General de Accionistas

Articulo 25.- Composicion. La Asamblea General de Accionistas se compone de los accionistas
inscritos en el Libro de Registro de Accionistas o de sus representantes o mandatarios, reunidos

conforme a las prescripciones de los presentes Estatutos y a la ley.

Articulo 26.- Presidencia. La Asamblea General de Accionistas serd presidida por la persona que
para tal efecto designe la propia Asamblea General de Accionistas y tendrd como Secretario, al

Secretario General de la Sociedad, y en su ausencia, a la persona que designe el Presidente.

Articulo 27.- Clases de Reuniones. Las reuniones de la Asamblea General de Accionistas podran ser
ordinarias o extraordinarias. Las extraordinarias se llevaran a cabo cuando las necesidades
imprevistas o urgentes de la Sociedad asi lo exijan. No obstante, podra reunirse sin previa citacién
y en cualquier sitio, cuando esté representada la totalidad de las acciones suscritas en que se divide

el capital social de la Sociedad.
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Articulo 28.- Reuniones Ordinarias. Las reuniones ordinarias se realizaran dentro de los tres (3)
primeros meses de cada afio, en el domicilio social, el dia, hora y lugar que determine la Junta
Directiva. Sin perjuicio de lo anterior, conforme a lo dispuesto en el articulo 35 de los Estatutos

Sociales, las reuniones podran realizarse de manera mixta entre presencial y virtual.

Si, convocada la Asamblea de Accionistas, ésta no se reuniere, o si la convocatoria no se hiciere con
la anticipacion sefialada, entonces la Asamblea de Accionistas podra reunirse por derecho propio
el primer dia habil del mes de abril a las 10:00 A.M. en las oficinas principales de administracién de
la Sociedad que funcionen en el domicilio social. Cuando la Asamblea General de Accionistas se
redna por derecho propio el primer dia habil del mes de abril, podra deliberar y decidir validamente
con dos 0 mas personas que sean titulares de Acciones, cualquiera que sea el numero y clase de
Acciones que estén representadas, sin perjuicio de las mayorias calificadas previstas en estos

estatutos.

Las reuniones ordinarias tendran por objeto examinar la situacién de la Sociedad, designar
administradores y demds funcionarios de su eleccién, considerar y aprobar las cuentas y balances
del ultimo ejercicio, resolver sobre la distribucién de utilidades y, en general, adoptar todas las

decisiones pendientes para asegurar el cumplimiento del objeto social.

Articulo 29.- Convocatoria a las reuniones Ordinarias. Las reuniones ordinarias de la Asamblea
General de Accionistas se efectuaran por lo menos una vez al afio dentro de los tres (3) meses
siguientes al vencimiento de cada ejercicio, previa citacion escrita del representante legal y enviada
al domicilio o al correo electrdnico registrado de los accionistas en la secretaria de la Sociedad, con
no menos de quince (15) dias habiles de anticipacién a la fecha de la correspondiente Asamblea
General de Accionistas. En el acta de la sesién se dejara constancia de la forma como se hizo la
citacion.

Los accionistas podrdn renunciar a su derecho a ser convocados mediante comunicacidn escrita

enviada al representante legal de la Sociedad.

En el caso en que los accionistas no fueren convocados, pero asistieren a la reunidn, se entenderan
gue han renunciado a su derecho a convocatoria, salvo que expresen de manera expresa su

inconformidad con la convocatoria durante la reunién.
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Articulo 30.- Derecho de Inspeccion. Los administradores permitiran el ejercicio del derecho de
inspeccidn de los libros y papeles de la Sociedad a sus accionistas o a sus representantes, durante

los quince (15) dias habiles anteriores a la reunidn ordinaria.

Articulo 31.- Reuniones Extraordinarias. La Asamblea General de Accionistas podra ser convocada
a sesiones extraordinarias por la Junta Directiva, el Representante Legal o el Revisor Fiscal.
Adicionalmente, se reunira a solicitud de cualquiera de los Accionistas o de un nimero plural de
estos, siempre que, de manera individual o colectiva, representen por lo menos el diez por ciento
(10%) de los votos totales derivados de las acciones en circulacion. En este caso, la citacion se hara

por la Junta Directiva, el Gerente o el Revisor Fiscal.

En las reuniones extraordinarias la Asamblea General de Accionistas Unicamente podrd tomar
decisiones respecto de los temas previstos en el orden del dia incluido en la convocatoria. No
obstante, con el voto favorable de al menos un Accionista Clase A y un Accionista Clase B, la

Asamblea General de Accionistas podrd ocuparse de otros temas, una vez agotado el orden del dia.

Conforme a lo dispuesto en el Decreto 398 de 2020, las reuniones podrdn realizarse de manera

presencial, virtual o mixta entre presencial y virtual.

Articulo 32.- Convocatoria. La convocatoria a reuniones extraordinarias de la Asamblea General de
Accionistas se hara con al menos tres (3) dias habiles de anticipacidn, por los mismos medios
previstos en el Articulo 29.- para la convocatoria de reuniones ordinarias. La citacion deberd
contener el dia, hora y lugar en que debe reunirse la Asamblea General de Accionistas, asi como el
objeto de la convocatoria, cuando sea extraordinaria. En el acta de la sesidén correspondiente se

dejara constancia de la forma como se hizo la citacién.

En los casos de las reuniones en las que se vaya a estudiar y aprobar proyectos de escision, fusion
o transformacion, la convocatoria debe incluir dentro del orden del dia el punto referente a estas

reformas, ademas de la posibilidad que tienen los accionistas de ejercer su derecho de retiro.

Articulo 33.- Quérum para deliberar. La Asamblea General de Accionistas podra deliberar con un
numero de personas que represente la mayoria absoluta de los votos totales derivados de las
acciones en circulacién, siempre que en la reunidon esté presente al menos un Accionista de cada

clase.
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Articulo 34.- Reuniones de Segunda Convocatoria. Si el qudérum deliberatorio no llega a
completarse, se convocard a una nueva reunién que sesionara y decidird validamente con un
numero plural de personas que sean titulares de Acciones, cualquiera que sea la cantidad de
Acciones y clase de Acciones representadas, y deberd efectuarse no antes de los diez (10) dias
habiles ni después de treinta (30) dias habiles, contados desde la fecha fijada para la reunién. En
todo caso, el quérum decisorio especial de que trata este articulo no podra ser usado para adoptar

decisiones respecto de las cuales los estatutos exigen una mayoria calificada.

Articulo 35.- Reuniones No Presenciales. La Asamblea de Accionistas podra deliberar y decidir
validamente sin la presencia fisica de los accionistas en un mismo lugar, incluso fuera de Colombia
siempre que, a través de medios de comunicacidn sucesivos o simultdneos, se pueda probar, a
través de correo electrdnico, teléfono o video conferencia, que todos los accionistas estan en
capacidad para deliberar y decidir. En el caso de medios de comunicacidn sucesivos, la sucesién de
comunicaciones debera ocurrir de manera inmediata, de acuerdo con el medio empleado para el
efecto. Una vez utilizado el mecanismo de reuniones no presenciales, deberd quedar prueba de las
decisiones adoptadas, en donde aparezca el texto del mensaje, o las grabaciones en las cuales
queden los registros. En ningln caso se requerira la convocatoria y/o presencia de un delegado de

la Superintendencia de Sociedades.

Articulo 36.- Votaciones por Escrito. La Asamblea de Accionistas de la Sociedad podrd tomar
validamente decisiones cuando por escrito todos los accionistas expresen el sentido de su voto. Si
los accionistas expresan el sentido de su voto a través de documentos separados, éstos deberdn
recibirse en un término no mayor a un mes, contado a partir de la recepcién de la primera de estas

comunicaciones.

Articulo 37.- Decisiones de la Asamblea General de Accionistas. La Asamblea General de Accionistas
adoptara las siguientes decisiones por mayoria simple de los votos totales derivados de las acciones

en circulacion:

1. Examinar, aprobar o improbar los estados financieros de fin de ejercicio y las cuentas e
informes de gestién que deban rendir los administradores;
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Aprobar y ordenar las acciones que correspondan contra los administradores, directivos y
Revisores Fiscales;

Decidir sobre las situaciones de conflictos de interés que enfrenten los administradores de la
Sociedad;

Aprobar las politicas y planta de personal;

Aprobar el Cédigo de Buen Gobierno de la Sociedad,;

Nombramiento del liquidador de la Sociedad

Aprobacién y modificacion del Reglamento de la Asamblea de Accionistas;

Aprobacién de la compensacion de los miembros de la Junta Directiva;

Las demas que sefialen estos estatutos y la Ley, o aquellas que no hubieren sido asignadas a
otro drgano de la Sociedad.

Paragrafo Primero: Las siguientes decisiones requeriran del voto de al menos el setenta y cinco por

ciento (75%) de los votos totales derivados de las acciones en circulacion:

vk wN e

10.
11.

Fijar el monto de los dividendos, asi como la forma y los plazos en que se pagar3;

Decretar la absorcion de pérdidas y la constitucidn de reservas;

Modificacidn de los estatutos de la Sociedad.

Aprobar o modificar el presupuesto anual de la Sociedad.

La disposicion (a titulo de venta, traspaso, arriendo, licenciamiento o a cualquier otro titulo)
de una parte sustancial del negocio de la sociedad, de activos estratégicos de la sociedad y/o
de cualquier activo de valor superior al equivalente a USD 1.000.000, cifra que se actualizara
anualmente con el IPC de Colombia, bien sea en una uUnica transaccion o en varias
transacciones relacionadas;

Autorizar al representante legal para la ejecucién de actos o contratos a los que se hace
referencia en el paragrafo Unico del articulo 48 de estos Estatutos cuando estos sean iguales
o superiores a USD 1.000.000.

Decidir sobre la creacién, colocacién o emisidn de acciones o el otorgamiento de opciones o
de derechos de suscripcidn de acciones, o la conversidn de cualquier instrumento o titulo valor
en acciones. Esta facultad incluye la creacidon emisién y colocacién de acciones ordinarias, asi
como de acciones diferentes a las ordinarias, incluyendo, pero sin limitarse a acciones con
dividendo preferencial, privilegiadas, con un voto multiple, de gestidn, de industria, entre
otros. También incluye las decisiones de emisién de acciones sin derecho de preferencia y de
cualquier tipo de deuda convertible en acciones, sea de manera obligatoria o potestativa.
Emisién de bonos o cualquier otro titulo con vocacion de ser transable en el mercado publico
de valores. En este caso y salvo que por ley sea obligatorio, se delegara en la Junta Directiva
emitir el reglamento de colocacién.;

Efectuar cambios a los contratos de usufructo, asistencia técnica o el contrato de transferencia
de tecnologia que, por su naturaleza, impliquen cambios materiales en éstos, incluyendo, pero
sin limitarse a su valoracidn, la extensién de las obligaciones de las Partes, la distribucién de
riesgos y la asuncién de responsabilidades.

Aprobar cualquier modificacién de los derechos inherentes a cualquier tipo de acciones;
Liquidacion y disolucion de la sociedad o el inicio de un proceso de reorganizacién empresarial
o concurso de acreedores, asi como la adopcion de cualquier decisién que pueda conducir a
tales efectos;
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13.
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15.
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17.
18.

19.
20.
21.

22.
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Asociacidn de la Sociedad, en cualquier forma, con otras sociedades, incluyendo joint ventures
0 consorcios, asi como la creacién de subsidiarias de propiedad total o parcial, o la adquisicidén
del control de o participaciones en otras compaiiias, consorcios, asociaciones y sociedades;
Reduccidn de capital o cualquier readquisicién de acciones;

Cualquier transaccién con partes relacionadas, operaciones con Accionistas y afiliadas;
Deliberacién y decisidn durante las reuniones extraordinarias de la Asamblea de Accionistas,
sobre asuntos que no fueron incluidos en la respectiva convocatoria

Cambio en la politica de dividendos o el pago de intereses sobre el capital;

Incursién en nuevos negocios

Aprobar cualquier cambio del objeto social o cualquier modificacidn sustancial a la forma de
llevarlo a cabo, aun si ésta no implica modificar los estatutos;

Elegir al Revisor Fiscal, de conformidad con lo establecido en el articulo 49 de los estatutos

La delegacion de cualquiera de las anteriores funciones a la Junta Directiva;

Aprobar cualquier firma y/o modificacion al (los) contrato(s) que se celebren con la Nacién
para la adquisicion de vacunas.

Decidir cualquier asunto que deba ser aprobado unanimemente por la Junta Directiva, cuando
dicha decisién no logre ser adoptada por falta de unanimidad en la votacién.

Paragrafo Segundo: Las siguientes decisiones requerirdn de una decisién unanime de los Accionistas:

1.

La cesién en bloque de los activos y pasivos de la Sociedad, o la disposicion (a titulo de venta,
traspaso, arriendo, licenciamiento o a cualquier otro titulo) de la totalidad del negocio de la
Sociedad.

Fusiones, escisiones o transformaciones.

Paragrafo Tercero: Los valores que en este y otros articulos sean expresados en délares de los Estados

Unidos de América, deberdn ser convertidos en Pesos considerando la tasa representativa del

mercado certificada por la Superintendencia Financiera y vigente para el dia en que se requiera

determinar la procedencia de una autorizacion.

Articulo 38.- Representacion de accionistas. Los accionistas podran participar en las reuniones de la

Asamblea de Accionistas directamente o por medio de un poder conferido a cualquier persona

natural.

Titulo Il
De la Junta Directiva

Articulo 39.- Nimero y eleccion de miembros de la Junta Directiva. La Junta Directiva de la

Sociedad estard compuesta por siete (7) miembros principales con sus respectivos suplentes
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personales, todos estos elegidos por la Asamblea General de Accionistas de la Sociedad de la

siguiente forma:

El primer, segundo y tercer renglén de la Junta Directiva, incluyendo tanto el principal como su
suplente, seran postulados por el Accionista Clase A que cuente con la mayoria de los votos
derivados de las acciones de dicha denominacidn y elegidos por mayoria simple de los votos de los

Accionistas Clase A;

El cuarto renglén de la Junta Directiva, incluyendo tanto el principal y como su suplente, sera
postulado por el Accionista Clase A que cuente con la mayoria de los votos derivados de las acciones
de dicha denominaciéon, conforme el perfil de independencia y especialidad determinado en el
paragrafo 2 de este articulo. Este rengldon serd elegido por mayoria simple de los votos de los

Accionistas Clase A presentes en la Asamblea;

El quinto y sexto rengldn de la Junta Directiva, incluyendo tanto el principal como su suplente seran
postulados de manera conjunta por Sinovac Group y elegidos por mayoria simple de los votos de

los Accionistas Clase B;

El séptimo rengldén de la Junta Directiva, incluyendo su miembro principal y su miembro suplente,
serd postulado de manera conjunta por Sinovac Group conforme el perfil de independencia y
especialidad determinado en el pardgrafo 2 de este articulo. Este rengldn serd elegido por mayoria

simple de los votos de los Accionistas Clase B presentes en la Asamblea.

Paragrafo Primero: El periodo de los miembros de la Junta Directiva sera de tres (3) afios y podran

ser reelegidos por maximo tres periodos.

Paragrafo Segundo: Para efectos de designar los miembros de la Junta Directiva independientes,

los nominadores tendran en cuenta los criterios de independencia y de experiencia contemplados

en el Reglamento de Junta Directiva y en todo caso como minimo los siguientes:

i) No podran haber tenido dentro del ultimo afo vinculos laborales, comerciales, civiles,
financieros, o de servicios con alguno de los nominadores, sus filiales o subsidiarias, los
demas Accionistas de la Sociedad, los demas miembros de la Junta Directiva de la Sociedad,
la Alcaldia Mayor de Bogotd, la Nacién, ni la misma Sociedad, y sus directores;

ii) Deberdn tener al menos 15 afos de experiencia y experticia en cualquiera de los siguientes
sectores que se describen a continuacién: a) entidades dedicadas a la fabricacién de
bioldgicos, productos farmacéuticos o similares; b) entidades dedicadas a la distribucién y
comercializaciéon de productos bioldgicos y farmacéuticos; c) instituciones prestadoras de
salud; d) entidades dedicadas a la investigacion y/o formacion en materia de bioldgicos,
productos farmacéuticos y similares.
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Articulo 40.- Reuniones de la Junta Directiva. La Junta Directiva celebrara reuniones ordinarias de
manera bimensual, de acuerdo con el calendario que los miembros de la Junta Directiva pacten en

su primera sesion para el efecto.

Igualmente, la Junta Directiva podrd celebrar reuniones extraordinarias cuando sea necesario,
pudiendo ser convocadas por cualquiera de los representantes legales, por cualquier miembro
principal de la Junta Directiva o por cualquiera de los anteriores a solicitud de al menos uno o varios
de los Accionistas que rednan conjuntamente al menos el diez por ciento (10%) de las acciones

suscritas y en circulacion.

Se podrdn realizar reuniones de la Junta Directiva por comunicacién simultdnea o sucesiva y por
consentimiento escrito, o utilizando cualquier otro mecanismo electronico que permita la
participacién simultdnea de los miembros, en los términos previstos en el articulo 35 de los

presentes estatutos y la Ley aplicable.

Articulo 41.- Convocatoria a reuniones de la Junta Directiva. Las reuniones ordinarias y
extraordinarias de la Junta Directiva deberan ser convocadas con una antelacién de cinco (5) dias

habiles a la fecha en la cual se realizara la reunion.

La convocatoria se hara por escrito, indicando los temas a tratar, la fecha, hora y lugar fisico y/o
electrdnico para su realizacidn, se enviara por correo electrénico y, en caso de ser requerido por no
disponibilidad del correo electrénico, por correo fisico a las direcciones registradas en la Sociedad
para tales efectos. Junto con la convocatoria se enviaran a los miembros de la Junta Directiva los
documentos o la informacién relacionada con cada punto del Orden del Dia con el fin de garantizar

su participacion activa en la toma de decisiones informadas.
Articulo 42.- Funciones de la Junta Directiva. La Junta Directiva ejercera las siguientes funciones:

1. Efectuar el seguimiento del plan de negocios de la Sociedad, indicando las instrucciones,
sugerencias y observaciones a las que haya lugar;

2. Aprobar el presupuesto de ingresos y gastos de la Sociedad y efectuar su seguimiento y
control;

3. Presentar en las oportunidades establecidas en los estatutos, a la Asamblea General de
Accionistas un informe sobre la situacién econdmica y financiera de la Sociedad con inclusién
de todos los datos contables y estadisticos que exige la Ley, asi como la informacién sobre la
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marcha de los negocios sociales, y sobre las reformas y ampliaciones que estime
aconsejables para el desarrollo del objeto social;

Servir de érgano consultivo permanente para los representantes legales y sus suplentes;
Aprobar las politicas para la apertura y manejo de las cuentas bancarias de la Sociedad;
Autorizar al representante legal para la ejecucion de actos o contratos a los que se hace
referencia en el paragrafo Unico del articulo 48 de estos Estatutos cuando estos sean iguales
o superiores a USD 500.000 e inferiores a USD 1.000.000;

Decretar el establecimiento y el cierre de sucursales y agencias dentro del territorio nacional,
previo cumplimiento de los requisitos de Ley, y sefialar los poderes y atribuciones del
administrador de dichas sucursales o agencias, asi como reglamentar el funcionamiento de
estas;

Aprobar el manual de contratacién de la Sociedad;

Definir el mecanismo de contratacién del disefio y la construccién de las instalaciones del
Centro de Desarrollo Tecnoldgico para la Produccién de Vacunas;

Aprobar la adopcién o modificacién de todas las politicas corporativas, excepto aquellas que
deban ser aprobadas en la Asamblea General de Accionistas.

Definir la estructura organizacional de la sociedad y su escala salarial.

Nombrar al Representante Legal Principal (Gerente), al Representante Legal Suplente
(Director de Operaciones) y el Director Financiero.

Nombrar a los demas cargos de alta gerencia de la Sociedad.

Definir los lineamientos dentro de los cuales se establecerdn los precios de los productos
comercializados por la sociedad.

Aprobar el reglamento de emisidn y colocacidn de acciones.

Aprobar la celebracién de cualquier tipo de contratos sobre los Desarrollo(s), como se
encuentra(n) definido(s) en el Apéndice 7 “CONDICIONES DEL USUFRUCTO APORTADO POR
SINOVAC BIOTECH Y SINOVAC DALIAN A BOGOTA BIO" del Anexo 2 del Acuerdo de
Accionistas suscrito el 18 de diciembre de 2023, que regula el aporte del usufructo sobre el
Intangible Asociado al Conocimiento, incluyendo, pero no limitdndose a la venta,
distribucién, comercializacién, enajenacidn, cesién, sobre los Desarrollo(s).

Aprobar la celebracion de cualquier tipo de contratos en los que se comparta o divulgue el
Intangible Asociado al Conocimiento del Socio Estratégico al que se refieren los contratos de
usufructo y transferencia tecnolégica.

Aprobar la celebracion de cualquier tipo de contratos y en general cualquier tipo de negocio
juridico civil o mercantil que tenga por objeto actividades orientadas a la investigacién y
desarrollo que pretendan lograr nuevos Productos o Desarrollos con base en el Intangible
Asociado al Conocimiento del Socio Estratégico al que se refiere el Apéndice 7
“CONDICIONES DEL USUFRUCTO APORTADO POR SINOVAC BIOTECH Y SINOVAC DALIAN A
BOGOTA BIO" del Anexo 2 del Acuerdo de Accionistas suscrito el 18 de diciembre de 2023,
que regula el aporte del usufructo sobre el Intangible Asociado al Conocimiento y el Contrato
de Transferencia Tecnoldgica.

Ejercer todas las demas funciones incluidas en estos estatutos o que estén sefialadas en la
Ley.

La Junta Directiva, por decision unanime de sus miembros, podra delegar sus funciones en uno o

varios de los directivos de la Sociedad.
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Articulo 43.- Quorum deliberatorio y mayorias decisorias de la Junta Directiva. La Junta Directiva
deliberard con la presencia de cuatro (4) de sus miembros y decidiran con el voto de la mayoria de los
asistentes a la respectiva reunidn. Para adoptar las decisiones contenidas en los numerales 2, 5, 6, 7,
11, 14, 15, 16, 17 y 18 del Articulo 42, debera contarse con el voto favorable de la totalidad de los

miembros de la Junta Directiva.

Paragrafo: Cuando no se logre la unanimidad del voto para aprobar cualquiera de las decisiones que
deban ser adoptadas por unanimidad conforme a este articulo, la Junta Directiva la sometera a
discusidn y decision de la Asamblea de Accionistas, la cual debera deliberar y decidir de acuerdo con

lo dispuesto en el numeral 22 del paragrafo primero del articulo 37 de los Estatutos.

Articulo 44.- Actas de reuniones de Junta Directiva. Las reuniones de la Junta Directiva seran
presididas por un Presidente y un Secretario que seran elegidos por los miembros de la Junta
Directiva para cada reunidn y firmaran las correspondientes actas, en las cuales conste la fecha, hora
y lugar de la reunién, el nombre de los miembros que asistieron, los asuntos tratados, las decisiones
adoptadas y el nimero de votos emitidos a favor o en contra, asi como las constancias dejadas por
los asistentes. Las actas de la Junta Directiva deberdan permanecer en el domicilio principal de la

Sociedad.

Titulo Nl
Del Representante Legal

Articulo 45.- Representacion legal. La Sociedad tendrd un Representante Legal Principal,
denominado Gerente, encargado de la direccién general de la sociedad, designado por la Junta
Directiva Para su eleccion, los Accionistas Clase A nominaran tres (3) candidatos que cuenten con
al menos quince (15) afios de experiencia profesional en cualquiera de los sectores que se
describen a continuacion: a) entidades dedicadas a la fabricacién de bioldgicos, productos
farmacéuticos o similares; b) entidades dedicadas a la distribucién y comercializacion de
productos bioldgicos y farmacéuticos o similares; c) instituciones prestadoras de salud; d)
entidades dedicadas a la investigacion y/o formaciéon en materia de bioldgicos, productos
farmacéuticos y similares; e) entidades relacionadas con la regulacién sanitaria o farmacéutica.
Los candidatos deberdn tener experiencia de al menos (2 afios) en cargos directivos. Su eleccion
serd por mayoria simple de la Junta Directiva, requiriéndose del voto favorable de al menos un

miembro de la Junta Directiva designado por los Accionistas Clase B.

En caso en que de la votacidn resultare una mayoria simple a favor de algun candidato, pero no se
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contare con el voto favorable de alguno de los miembros de la Junta Directiva designados por los

Accionistas Clase B, se retirara la nominacién del correspondiente candidato y se sometera a

eleccidon nuevamente a los dos (2) candidatos restantes.

En este caso, se elegird por mayoria simple de la Junta Directiva, siempre que el nominado cumpla
con los requisitos contemplados en los Estatutos Sociales para desempefiar dicho cargo. La
remocién del Representante Legal no tendra que estar motivada y podra realizarse en cualquier

tiempo.

Adicionalmente, la Sociedad tendrd un representante legal suplente denominado, Suplente del
Gerente, que reemplazard al Gerente en sus faltas temporales o permanentes. El cargo de Suplente
del Gerente serd ocupado por la persona designada como Director de Operaciones en los términos

de estos Estatutos Sociales.

Paragrafo Transitorio: Si para la primera reunién de la Junta Directiva posterior a la vinculacion de

los Accionistas Clase B a la Sociedad, los Accionistas Clase A no hubieren nominado los tres (3)
candidatos previstos en el inciso primero de este Articulo, la Junta Directiva por decision de mayoria
simple y con el voto favorable de al menos un miembro de la Junta Directiva designado por los
Accionistas Clase B podra designar de manera transitoria como Gerente a la persona que indiquen
los Accionistas Clase A. Esta designacidn tendra una duracién de hasta maximo cuatro (4) meses o
antes en el caso en que se seleccione un Gerente de acuerdo con el procedimiento previsto en este
articulo, lo que suceda primero. En caso de renuncia o falta permanente del Gerente nombrado de
acuerdo con este paragrafo, la Junta Directiva podrd repetir este procedimiento, sin que se

modifique el limite temporal.

En todo caso, la Junta Directiva se reunira el primer dia habil siguiente al vencimiento del plazo
previsto en este Paragrafo Transitorio para decidir la eleccién del Gerente de la lista que deberan
presentar los Accionistas Clase A, con por lo menos cinco (5) dias habiles de anticipacién a la fecha

de la reunion.

Articulo 46.- Subordinacién. Todos los funcionarios y empleados de la Sociedad estaran
subordinados al Gerente. Sin perjuicio de lo anterior, en los asuntos que sean de naturaleza
exclusivamente técnica, el Director de Operaciones, el Director Financiero, o quien haga sus veces,
contard con independencia para decidir sobre el mencionado asunto. En caso de existir
discrepancias entre el Gerente y el Director de Operaciones o el Director Financiero, tal discrepancia
podra ser decidida por la Junta Directiva, o quien haga sus veces. Ningln accionista o empleado

podra revelar a terceros las operaciones de la Sociedad, sus secretos empresariales, o cualquier
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informacién relacionados con estos temas, o que sea informacién confidencial de la Sociedad, salvo

gue asi lo decida la Sociedad.

Articulo 47.- Régimen legal y Deberes. En el ejercicio de su cargo, el Representante Legal estard
sujeto a los deberes generales y especiales que la Ley y estos estatutos establecen. La calidad y los
deberes del Gerente y el régimen de inhabilidades e incompatibilidades se regirdn por las

disposiciones constitucionales, legales y reglamentarias aplicables.

Paragrafo Transitorio: Mientras el capital de la Sociedad sea de naturaleza publica en una proporcién

igual o mayor al noventa por ciento (90%), el Gerente que designe el Alcalde Mayor de Bogota tendra
la calidad de empleado publico y seran aplicables las disposiciones sefialadas en el articulo 2.2.2.4.2
del Decreto 1083 de 2015, el articulo 13.2.1 del Decreto Ley 785 de 2005, el Decreto 128 de 1976,
asi como en la Ley 489 de 1998, y las normas que las modifiquen o sustituyan, asi como por lo
establecido en los presentes Estatutos. La designacion podra recaer de forma transitoria en un
servidor publico, para que ejerza las funciones de representante legal de forma temporal, de acuerdo

con el presente articulo y estos Estatutos.

Articulo 48.- Funciones del Representante Legal. El gobierno, administracidn y representacién de
la Sociedad estard a cargo del Gerente y su suplente, quienes de manera particular ejerceran las

siguientes funciones:

1. Administrar la Sociedad para lo cual podra ejecutar todos los actos, gestiones y actividades
generales y especificas para el desarrollo del objeto social, conforme al plan de negocios
aprobado por la Asamblea General de Accionistas.

2. Ejercer como nominador y superior jerarquico de la planta de personal;

3. Liderar el proceso de contratacion de la Sociedad;

4. Presentar conjuntamente con la Junta Directiva, a la Asamblea General de Accionistas el
informe de gestidn, el balance general de fin de ejercicio, el detalle del estado de resultados
y un reporte detallado del progreso de los negocios de la Sociedad incluyendo toda la
informacién requerida por la Ley. Igualmente presentar informacién concerniente a los
negocios sociales, reformas y adiciones que pueda considerar convenientes para el desarrollo
del objeto social;

5. Convocar a la Asamblea de Accionistas cuando lo juzgue conveniente o necesario o cuando lo
requiera la Ley, de conformidad con los presentes estatutos y en la Ley;

6. Suscribir o modificar cualquier acuerdo, contrato, orden de compra individual u otro
instrumento, de conformidad con las facultades estatutarias;
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7. Cumplir las 6rdenes e instrucciones que le imparta la Asamblea General de Accionistas y la
Junta Directiva, incluyendo el envio de cualquier oferta de acciones aprobada por la Asamblea
General de Accionistas o la Junta Directiva segun corresponda;

8. Presentar informes y participar con voz en las reuniones de la Asamblea General de
Accionistas y de la Junta Directiva;

9. Presentar a la Junta Directiva cualquier reforma, ajuste o actualizacidon de la politica de
tratamiento de datos de la Sociedad;

10. Manejar las relaciones interinstitucionales de la Sociedad con los entes gubernamentales, la
comunidad y los medios de comunicacion;

11. Remitir a la Junta Directivay a los Accionistas, mensualmente, un informe (en espafiol e inglés)
detallado y con los soportes documentales correspondientes de la situacién financiera de la
Sociedad; y

12. Todas las demas funciones indicadas en estos estatutos y en la Ley.

Paragrafo Unico: Limitaciones a las funciones del Representante Legal. En ejercicio de sus funciones,

el Gerente y su suplente podrd ejecutar actos o contratos que no excedan los montos sefialados a

continuacion:

1. Endeudamiento: Aprobacion de operaciones de endeudamiento y cualquier acuerdo
accesorio o necesario para la ejecucion de las operaciones de endeudamiento hasta una suma
de USD 499.999;

2. Inversiones: Inversiones de la Sociedad por hasta una suma de USD 499.999 respecto a un
negocio juridico particular;

3. Enajenacion y/o gravamen de activos: Enajenacion y/o gravamen de los activos o negocios de
la Sociedad en una o varias transacciones que representen en conjunto un valor hasta una
suma de USD 499.999 respecto a un negocio juridico particular;

4. Contratacion: Celebracidn de contratos hasta una suma de USD 499.999.

5. Inicio, defensa o solucidn de cualquier litigio, arbitraje o demas procesos que involucren a la
Sociedad, en una cuantia de hasta una suma de USD 499.999.

A partir de dichos montos, el Gerente o su suplente requeriran autorizacion de la Junta Directiva para
actos iguales o superiores a USD 500.000 e inferiores a USD 1.000.000 y de la Asamblea General de

Accionistas para actos iguales o superiores USD 1.000.000 de la Sociedad.

Los valores que en este y otros articulos sean expresados en délares de los Estados Unidos de América,
deberan ser convertidos en Pesos considerando la tasa representativa del mercado certificada por la
Superintendencia Financiera y vigente para el dia en que se requiera determinar la procedencia de

una autorizacion.

Articulo 48A.- Director de Operaciones. La Sociedad contara con un Director de Operaciones que, sin

perjuicio de las demas funciones que le otorgue la Junta Directiva, dirigira los aspectos de produccion,
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operacion, ventas, distribucidon y comercializacién de productos y servicios de la Sociedad. Para su
eleccién, los Accionistas Clase B nominaran tres (3) candidatos que cuenten con al menos diez (10)
afios de experiencia en operacion de plantas de produccién de productos bioldgicos y/o
farmacéuticos. El Director de Operaciones se elegird por mayoria simple de los votos efectivos de la
Junta Directiva (sin contar abstenciones), requiriéndose del voto favorable de al menos un miembro

de Junta nominados por los Accionistas Clase B.

En caso en que de la votacidn resultare una mayoria simple a favor de algun candidato, pero no se
contare con el voto favorable de alguno de los miembros nominados por los Accionistas clase B, se
retirara la nominacion del candidato que hubiere recibido la mayoria de los votos de los miembros de
Junta Directiva designados por los Accionistas Clase B y se sometera a eleccion nuevamente a los dos

(2) candidatos restantes.

En este caso, se elegira por mayoria simple de los miembros de la Junta Directiva designados por los
Accionistas Clase B, siempre que el nominado cumpla con los requisitos contemplados en los Estatutos

Sociales para desempefiar dicho cargo.

La Junta Directiva podra establecer y formular las funciones y la delegacidn de autoridades del Director

de Operaciones.

Articulo 48B.- Director Financiero. La Sociedad contard con un Director Financiero que, sin perjuicio
de las demas funciones que le otorgue la Junta Directiva, dirigira los aspectos financieros de la
Sociedad, tales como el correcto uso de los recursos financieros, y velar por el bienestar y estabilidad
econdmica de la Sociedad. Para su eleccidn, los Accionistas Clase B nominaran tres (3) candidatos
que cuenten con al menos diez (10) afios de experiencia en gestion financiera y con una capacidad
comprobada de por lo menos dos (2) afios en la gestion financiera de una planta de produccidn
farmacéutica. El Director Financiero se elegira por mayoria simple de los votos efectivos de la Junta
Directiva (sin contar abstenciones), requiriéndose del voto favorable de al menos un miembro de la

Junta Directiva nominado por los Accionistas Clase B.

En caso en que de la votacidon resultare una mayoria simple a favor de alguin candidato, pero no se
contard con el voto favorable de alguno de los miembros nominados por los Accionistas Clase B, se
retirara la nominacidn del candidato que hubiere recibido la mayoria de los votos de los miembros de
la Junta Directiva designados por los Accionistas Clase B y se sometera a eleccion nuevamente a los

dos (2) candidatos restantes.
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En este caso, se elegira por mayoria simple de los miembros de la Junta Directiva designados por los
Accionistas Clase B, siempre que el nominado cumpla con los requisitos contemplados en los Estatutos

Sociales para desempefiar dicho cargo.

La Junta Directiva podra establecer y formular las funciones y la delegacidn de autoridades del Director

Financiero.

Titulo IV

Del Revisor Fiscal

Articulo 49.- Revisor Fiscal. La Sociedad tendra un Revisor Fiscal, con su respectivo suplente, quienes
seran designados por la Asamblea General de Accionistas, para un periodo de dos (2) afios, quienes
podrdn ser removidos en cualquier momento, asi como ser reelegidos hasta por dos periodos mas.

El suplente reemplazard al principal en sus faltas temporales o absolutas.

Paragrafo: El Revisor Fiscal y su suplente pueden ser personas naturales o juridicas, tendran la calidad
de contadores publicos, sujetos a las incompatibilidades, inhabilidades; prohibiciones vy
responsabilidades determinadas por la Ley. La eleccién del Revisor Fiscal debe obedecer a criterios
técnicos y objetivos que tengan en cuenta la experiencia, profesionalidad, reconocimiento,
conformacion y calidades del equipo de trabajo, asi como trayectoria y presencia internacional de las
firmas candidatas, siempre que no existan eventos que puedan comprometer la independencia de
esta. El Revisor Fiscal de la sociedad debera ser una firma de auditoria de primer nivel con
reconocimiento internacional y experiencia en auditoria en empresas del sector farmacéutico,

preferiblemente con presencia internacional.

Articulo 50.- Incompatibilidad. No se podra elegir para ejercer el cargo de Revisor Fiscal a: 1. Quienes
sean Accionistas de la Empresa o socios de compafiias en las que esta participe. 2. Quienes estén
ligados por matrimonio o parentesco dentro del cuarto (40.) grado de consanguinidad, primero (10.)
civil o segundo (22.) de afinidad, o sean consocios, en sociedades de responsabilidad limitada o
asimiladas, con los administradores de la Sociedad. 3. Quienes desempefien otro cargo en la
Sociedad o en compafiias subordinadas a ésta. 4. Quienes se encontraren incursos en cualquier otro
caso de inhabilidad o incompatibilidad legal. 5. Quienes hayan recibido ingresos de la Sociedad y/o
de sus vinculados econdmicos que representen el veinticinco por ciento (25%) o mas de sus Ultimos

ingresos anuales.
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Articulo 51.- Funciones. Son funciones del Revisor Fiscal:

1. Vigilar que las operaciones sociales se ajusten a la Ley, a los estatutos sociales, a las
decisiones de la Asamblea General de Accionistas y de la Junta Directiva;

2. Informar a los érganos de administracién societaria de las irregularidades que detecte en el
funcionamiento de la Sociedad;

3. Colaborar en el ejercicio de la inspeccién y vigilancia por parte de las autoridades,
disponiendo la entrega de la informacidn pertinente;

4. Remitir con antelacidon no menor a quince (15) dias, a la Asamblea General de Accionistas
ordinaria su informe o dictamen sobre la gestion adelantada;

5. Presentar los informes a los drganos de control fiscal cuando asi sea requerido,

6. Velar por la correcta aplicacidn de los principios contables en la contabilidad de la empresa,
por la conservacion de las actas de reuniones de Asamblea General de Accionistas y Junta
Directiva; asi como la conservacién de libros, papeles y documentos de comercio;

7. Inspeccionar los bienes y el patrimonio social, proveer las instrucciones y medios para su
conservacioén, seguridad y mantenimiento;

8. Dictaminar los balances y estados financieros de la Sociedad,;

9. Convocar a la Sociedad General de Accionistas y a la Junta Directiva, cuando lo juzgue
necesario;

10. Cumplir con los mandatos de Ley, ejercer las atribuciones determinadas en los estatutos y
desarrollar las acciones que le sefialen la Asamblea General de Accionistas de conformidad
con la Ley.

Paragrafo. Intervencion en la Asamblea General de Accionistas y la Junta Directiva. El Revisor Fiscal
tendra voz, pero no voto en las reuniones de la Asamblea de Accionistas y de la Junta Directiva

cuando sea citado a ellas.

CAPITULO IV - DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 52.- Derecho de retiro. Cuando la transformacidn, fusién o escisién de la Sociedad impongan
a los accionistas una mayor responsabilidad o impliqguen una desmejora de sus derechos
patrimoniales los accionistas ausentes o disidentes tendrdn derecho a retirarse de la Sociedad. Dicho
derecho podra ser ejercido por los accionistas ausentes y disidentes de acuerdo con lo previsto en la

Ley 222 de 1995.

Articulo 53.- Enajenacidn global de activos. Se entenderd que existe enajenacién global de activos

cuando la Sociedad se proponga enajenar activos y pasivos que representen el 10% o mas del
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patrimonio liquido de la Sociedad en la fecha de enajenacién. La enajenacién global requerira
aprobacion de la Asamblea General de Accionistas. Esta operacidn dara lugar al derecho de retiro a

favor de los accionistas ausentes y disidentes en caso de desmejora patrimonial.

Articulo 54.- Ejercicio social. Cada ejercicio social tiene una duraciéon de un afo, que comienza el

primero (1) de enero y termina el 31 de diciembre.

Articulo 55.- Estados financieros. A fin de cada ejercicio social y por lo menos una vez al afio, el 31
de diciembre, la Sociedad deberd cortar sus cuentas y preparar y difundir estados financieros
auditados, los cuales seran presentados por el representante legal a la Junta Directiva y la Asamblea

de Accionistas, junto con los documentos requeridos por la Ley.

Adicionalmente, la Sociedad generara a fin de cada ejercicio social y por lo menos una vez al afio,
una version en idioma inglés de los estados financieros auditados con corte al 31 de diciembre
basada en las normas IFRS (por su sigla en inglés), los cuales seran presentados por el representante

legal a la Junta Directiva y a la Asamblea de Accionistas.

Finalmente, la administracion de la Sociedad remitird a la Junta Directiva y a los accionistas, de forma
mensual, unos estados financieros no auditados cuyo contenido estard basado en las NIIF y
adicionalmente una versidn en idioma inglés basada en las normas IFRS (por su sigla en inglés)
incluyendo informacidn detallada, con los soportes documentales correspondientes, de la situacién

financiera de la Sociedad.

La administracion de la Sociedad esta obligada a llevar la contabilidad de la misma en espafiol y en

inglés, permanentemente.

Articulo 56.- Reserva legal. La Sociedad no estara obligada a constituir una reserva legal.

Articulo 57.- Dividendos. El pago del dividendo se hara en proporcién a la parte suscrita de cada
accion, en los términos que apruebe la Asamblea de Accionistas, a quien tenga la calidad de
accionista al tiempo de hacerse exigible cada pago. Se dejara de repartir cualquier fracciéon que no

sea practicamente divisible.
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En el caso de que la Sociedad hubiera emitido acciones con dividendos preferenciales, los dividendos

se pagaran atendiendo a los derechos conferidos por dichas acciones.

Para el pago de dividendos, la Sociedad girara los recursos a los Accionistas de manera oportuna
teniendo en cuenta la fecha o cronograma de pagos aprobado por la Asamblea General de
Accionistas. En el caso de un Accionista en el extranjero, la tasa de cambio a aplicar sera la que se

negocie con el intermediario del mercado cambiario.

Articulo 58.- Dividendos no reclamados. La Sociedad no reconocera intereses por los dividendos que
no fueren reclamados oportunamente, los cuales quedaran en la caja, en depdsito disponible a la

orden de sus duefios.

Articulo 59.- Resolucion de conflictos. Toda controversia que surja entre los accionistas de
BogotaBio con ocasién del desarrollo del contrato social y configure alguno de los presupuestos
sefialados en el articulo 62 de la Ley 1563 de 2012, serd resuelta por un Tribunal de Arbitramento
internacional, de conformidad con lo previsto para el arbitraje internacional en la Ley 1563 de 2012.

Asimismo, se deberdn aplicar las reglas que a continuacién se establecen:

Antes de acudir al procedimiento arbitral los accionistas deberan intentar el arreglo directo de la
controversia o reclamacién que surja de este contrato, las partes deberdn consultarse y negociar
entre ellas y, reconociendo sus intereses en comun, trataran de alcanzar una solucion satisfactoria.
En caso de no lograr el arreglo directo, las partes acuerdan primero tratar de solucionar dicha
controversia mediante conciliacidn ante un tercero experto seleccionado de comun acuerdo por las
partes. Si las partes no logran llegar a un acuerdo dentro de un periodo de 60 dias, se podra dar inicié

al arbitraje internacional conforme a las reglas seialadas en el siguiente literal.

El arbitraje internacional sera administrado por la Cdmara de Comercio Internacional de Paris de

conformidad con su Reglamento de Arbitraje Internacional, asi como por los siguientes términos:

(i) La sede del arbitraje sera Bogot3, D.C.

(ii) El idioma del arbitraje sera el espafiol. En consecuencia, todos los arbitros deberan hablar
y escribir en espafiol de manera fluida.

(iii) La ley sustancial aplicable sera la ley colombiana.

(iv) El tribunal sera designado por las Partes, de comun acuerdo, y con base en una lista

elaborada por la Cdmara de Comercio Internacional de Paris la cual estara integrada por
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arbitros expertos en derecho colombiano. En el evento en que las Partes no lleguen a un
acuerdo, la Camara de Comercio Internacional de Paris serd la encargada de hacer la
designacién de todos los arbitros de conformidad con su reglamento.

(v) Al menos uno (1) de los tres (3) arbitros que integren el Tribunal debera ser una mujer.

(v) Los arbitros decidiran en derecho.

Articulo 60.- Ley aplicable. La interpretacion y aplicacion de estos estatutos estd sujeta a las

disposiciones contenidas en la Ley 1258 de 2008 y a las demds normas aplicables en Colombia.

CAPITULO V - DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 61.- Disolucion. La Sociedad se disolvera por las siguientes casuales:

vk wN e

7.

Por imposibilidad de desarrollar las actividades previstas en su objeto social;

Por la iniciacién del trdmite de liquidacién judicial;

Por voluntad de los accionistas, adoptada en el seno de la Asamblea de Accionistas;

Por orden de autoridad competente;

Cuando se cumplan de manera concurrente las siguientes tres (3) condiciones:

(i) Que por cualquier motivo no hubiera sido posible suscribir el Contrato de Adquisicion de
Vacunas con la Nacion dentro del término sefialado en el Articulo 12 de estos Estatutos; y

(i) La sociedad no estuviere generando ingresos que le permitan cubrir sus costos
operacionales; y

(iii) Los Accionistas Clase A no hubieren ejercido el derecho de preferencia al que se refiere el
citado articulo ciento veinte (120) dias después de vencido el periodo de restriccion a la
negociacién de las Acciones Clase B. De ejercerse el derecho de preferencia, se hara sobre
la valoracion a la que se refiere el inciso siguiente.

Para los efectos de lo previsto en este numeral, el proceso al que hace referencia el inciso

segundo vy siguientes del articulo 12 de estos estatutos debera iniciarse si a 31 de mayo de

2027 se cumplen las condiciones sefialadas en los sub-numerales (i) y (ii) anteriores. En este

caso el liquidador sera seleccionado de consuno por los Accionistas Clase Ay Clase B.

Si cualquier autoridad del Estado tomare o, de acuerdo con el juicio de las partes, de manera

inminente pudiera tomar una decisién que implicara la modificacion de la naturaleza y/o del

tratamiento previsto por las partes a los aportes hechos por el Socio Estratégico a BogotaBio.

Por las demas previstas en la Ley.

Paragrafo. La disolucion ocurrira a partir de la fecha de registro del respectivo documento privado o

de la ejecutoria del acto que contenga la decision de autoridad competente.
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Articulo 62.- Procedimiento para enervar las causales de disolucién. Podra evitarse la disolucion de
la Sociedad mediante la adopcién de las medidas a que hubiere lugar, segin la causal ocurrida,
siempre que la causal de disolucidn sea enervada durante los seis meses siguientes a la fecha en que

la Asamblea General de Accionistas reconozca su acaecimiento.

Articulo 63.- Liquidacidon. La liquidaciéon del patrimonio se realizard conforme al procedimiento

sefialado para la liquidacién de las Sociedades de responsabilidad limitada.

Llegando el caso de disolucién de la Sociedad, se procedera a la liquidacién y distribucién de los
bienes de acuerdo con el prescrito en la Ley, no podran iniciarse nuevas operaciones en desarrollo
de su objetivo y se conservara la capacidad juridica Unicamente para los actos que sean conducentes

para la liquidacian. A la denominacidn social deberd adicionarse la expresion “en liguidacion”,

Articulo 64.- Liquidador. La liquidacion estara a cargo de la persona o personas designadas por la
Asamblea General de Accionistas. En el evento en que la Asamblea General de Accionistas no nombre
algun liquidador tendra ese caracter la persona que ocupe el cargo de representante legal en el
momento en que la Sociedad quede disuelta. En el ejercicio de sus funciones, el liquidador estara

obligado a dar cumplimiento a las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

Articulo 65.- Funcionamiento de la Asamblea de Accionistas. Durante el periodo de liquidacién, la
Asamblea de Accionistas sesionard en reuniones ordinarias en la forma prevista en estos estatutos.
Las decisiones de la Asamblea General de Accionistas, sea por reunion ordinaria o extraordinaria,
deberan tener relacidon directa con el estado de liquidacién, tales como nombrar y remover

libremente a los liquidadores y sus suplentes y aprobar el acta de distribucion.

Articulo 66.- Sujecidn a las normas legales. En cuanto al desarrollo y término de la liquidacidn, el
liguidador o los liquidadores se sujetaran a las normas legales colombianas vigentes en el momento

de efectuarse la liquidacidn.

Fin del documento.



